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INTEGRACION
es un espacio promovido
por Fundacién CAl,
Fundacién lbercaja, DFA
yPlena Inclusién, con el
objetivo de informary dar
voz alos principales
colectivos de personas con
. discapacidady
enfermedad mental y
sensibilizar a la sociedad
sobre la importanciadela
integracion.

INTEGRACION

INTEGRACION

tablon de anuncios

-

PLENA INCLUSION

Unplandela
discapacidad
participativo

El Gobierno de
- Aragén estd pla-

neando acciones

para asegurar que

se cumple laley de

derechos de las
personas con discapacidad de Ara-
gon. :

Estas acciones se recogen en el
Plan de accién integral para perso-
nas con discapacidad de Aragén.

- La semana pasada terminé el
proceso de participacién para ha-
cer este plan, ’

Colectivo

Dignidad:
Expertos

enpobreza

Coémo ser Utiles a la sociedad desde

situaciones de vulnerabilidad social

” COLECTIVO-DIGNIDAD
ZARAGOZA .
Los estereotipos y prejuicios acerca
de las personas en situacién de po-
breza y exclusién social estdn a la
orden del dia, de ellos se dice: <son
unos vagos», «estin asi porque
quieren», «la mayoria son borra-
chos o drogadictos», «se aprove-
chan de la sociedad para vivir sin
dar palo al agua», y otras lindezas
similares, carentes de todo funda-
mento. =

En 2017, un grupo intercultu-
ral, intergeneracional e intergené-
rico de personas en situacién de
vulnerabilidad social, derivada de
diferentes problemadticas, decidi-
mos dar un paso adelante y com-

prometernos a desmentir dichas
falsedadesy a trabajar por mejorar
sus condiciones de vida, golpeadas
duramente porlavida. Un segmen-
to de poblacién que, debido entre
otras cosas a la pandemia, no deja
de crecer. Y entendimos que traba-
jar para estas personas es trabajar
para la sociedad en su conjunto.
Ellas son solo su eslabén mads débil.
Tuvimos claro que nuestro com-
promisoy esfuerzo para lograruna
sociedad mejor y mds justa es tam-
bién una forma de devolvery agra-
decerla ayuda y atencién que ésta
nos proporciona.

Nosotros aportamos nuestra
experiencia en primera persona

en pobreza y exclusion: no somos

Faee
Fundacion

técnicos, pero nos consideramos
expertos, puesto que nadie sabe
mads de pobreza y exclusién que
quien la vive a diario. Desarrolia-
mos dos grandes vias de actua-

cién: por un lado, la incidencia .

politicay el asesoramientoy apo-
yo a instituciones, entidades so-
cialesy oenegésy, por otrolado, la
sensibilizacion y la visibilizacién.
Nuestra vocacién: ser agentes de
transformacién social.

A nivel local, colaboramos es-
trechamente con el Ayuntamien-
to de Zaragozay la Coordinadora
de centros y servicios para las per-
sonas sin hogar; también Funda-
cién CAl colabora cediendo sus es-
pacios para el desarrollo de nues-

Un proceso de participacién es

~un espacio en el que los cindada-

nos proponen cambios para mejo-
rar un plan o una ley de un gobier-
no.

En este proceso de participa-
cién han participado 112 personas
con discapacidad intelectual de
Plenainclusién Aragény de susen-
tidades. - 3

Las entidades que han partici-’
pado son: Atadi, Amibil, Valentia,
Adisciv, Los que no se rinden y
Adispaz. - c

Estas personas han aportado
ideas para quelas personas con dis-
capacidad vivan mejor en Aragén.

Por ejemplo, la mayoria no sabe
hacer algunos trdmites adminis-
trativos relacionados con la disca-
pacidad.

Miembros del Colectivo Dignidad en el Centro Joaquin Roncal de la Fundacion C

tras actividades; a nivel autonémi-
co, con diferentes organismos y
departamentos del Gobierno de

.Aragoén, las Cortes de Aragényla

Red aragonesa de entidades socia-
les paralainclusiény, por dltimo,
a nivel nacional y europeo, cola-
borando de forma constante con
1a European Anti-poverty Network.

En cuanto a sensibilizacién y
visibilizacién, realizamos multi-
ples actividades como charlas, ex-
posiciones, cineférums y partici-
pacién en medios (Aragén Radio,
Radio Topo, TVE, Aragén TV o Eu-

' ronews Bruselas).

Nuestra més reciente actividad
ha estadorelacionada con la apro-
bacién de la Prestacion Aragonesa

Mas de 30 aiios trabajando por
la normalizacién de las personas
con discapacidad fisica
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CAJA INMACULADAE

Fundacién
iberCaja

. Piden que haya una oﬁcma
que los oriente.

Las familias de las personas
con discapacidad tienen muchos
gastos.

Piden mds ayudas para evitar
que sus familias sean mds po-
bres.

También hablaron de accesi-

bilidad, cultura, salud, educa- .

cién y muchos temas mds.

Ayudar a mejorar la calidad
devida de las personas con disca:
pacidad intelectual forma parte
dela politica de responsabilidad
social de Plenainclusién Aragén.

La Fundacién ONCE subven-
ciona el plan de responsabilidad
social de Plena inclusién Ara-
gon.

PROYECTOS DE DFA

Abordaje integral
para minimizar
los efectos
secundarios

de la pandemia

Durante 2021 Fundacién DFA estd
desarrollando 3 proyectos dentro
de la convocatoria de subvencio-
nes para la prevencién de situacio-
nes de dependencia y promocién
dela autonomia personal impul-
sados por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales (IASS) en Hues-
ca, Zaragozay Teruel bajo el titulo
Herramientas para tu autonomia. Es-
tos proyectos ofrecen a las perso-
nas con discapacidad fisica de Ara-
g6n un conjunto de servicios com-

ESPECIAL

Usuaria siendo atendida en ia sede de Fundacién DFA en Huesca.

plementarios que favorecen su au-
tonomia personal y mejoran su ca-
lidad de vida. «Las personas no
pueden fragmentarse en dreas ni
dividirse en compartimentos. Por
eso, desde Fundacién DFA realiza-
mos un abordaje integral y multi-
disciplinar», explica Ana Laplana,

SERVICIO ESPECIAL

Complementaria al Ingreso
Minimo Vital, a través de la
comparecencia en laaudiencia

legislativa ad hoc de las Cortes

de Aragén, de entrevistas en in-
formativos y de la participa-
cion en diferentes concentra-
ciones.

Y seguimos, haciendo cons-

tar desde estas paginas nuestro-

compromiso y nuestra dispo-
nibilidad para contribuir, des-
de la humildad, pero desde la
_experiencia, a que nuestra so-
ciedad sea mds justa y huma-
na. «La exclusién no es una op-
cién» es nuestro lema, y nues-
tro convencimiento y compro-
miso. =

‘Comienzan los
Talleresde

Empleo

en Fundacion DFA

57 Fundac1on B

5

Se trata de una modalidad de
formacién-empleo con la que se obtiene
un Certificado de Profesionalidad

l | EL PERIODICO
ZARAGOZA

Han dado comienzo los Talleres de
Empleo DFASISTE Il y FIIS T-CUIDA,
impulsados por Fundacién DFA y
FIIS (Fundacién Instituto parala In-
tegracién Social) en las especialida-
des Atencién Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales y
Atencién Sociosanitaria a Personas en el
Domicilio. 10 personas en cada uno
de los talleres participan en esta
modalidad formativa, convirtién-
dose en alumnas-trabajadoras ya
que son contratadas durante el afio
que dura el taller mediante un con-
trato de Formacién y Aprendizaje.
Se trata de una formacién especiali-
zaday orientada a la obtencién de
un Certificado de Profesionalidad

en ambas especialidades. -

Estos Talleres de Empleo tienen
una duracién de 1.920 horas a lo
largo de un afio. El curso da co-
miénzo con una formacién teéri-
ca intensiva, durante los dos pri-
meros meses siendo complemen-
tada, a lo largo del afio, con una
formacién en alternancia en los
centros de trabajo de las dos fun-
daciones. El objetivo de esta for-
macién-empleo es preparar al
alumnado en la prestacién de ser-
vicios personalizados en centros
asistenciales o en el domicilio, des-
tinados a personas mayores, con
discapacidad y/o situacién de de-
pendencia, mejorando asi su cali-
dad de viday promocionando su
autonomia personal. .

Con esta formacién especiali-
zada se obtiene un Certificado de

responsable de los Centros de Apo-
yo Social dela fundacién. «Esto sig-
nifica que ofrecemos un servicio
conjunto de asesoria y apoyo so-
cial, asesoria juridica, accesibili-
dad, fisioterapia, actividades de
ocio, de sensibilizacién...»

Este afio ha sido mds importan-
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te que nunca ‘apostar por.una
atencién integral ya que, con las
restricciones sanitarias, se han vis-

- to afectados muchos servicios y re-

cursos. «Desde DFA hemos intenta-
do minimizar los posibles efectos
secundarios de la pandemia, refor-
zando nuestra atencién y colabo-
rando con otras entidades e insti-
tuciones piblicas». Con este objeti-
vo, durante el primer semestre del
ano 861 personas se estdn benefi-
ciando de este servicio en toda la
comunidad: 720 en Zaragoza, 98
en Huescay 43 en Teruel. Ademis,
dentro de este mismo proyecto de
Autonomia Personal y con el obje-
tivo de favorecer el desarrollo inte-
gral de las personas con discapaci-

“dad intelectual, la Fundacién Ins-

tituto para la Integracién Social
(FIIS) ha trabajado hasta el mo-
mento con 155 personas a través
del proyecto Promocionando TU auto-
nomia.

SERVICIO ESPECIAL |

Las alumnas de Ios talleres se forma en contenidos tedrico- -practicos.

Profesionalidad en ambas especia-
lidades. Los Certificados de Profe-
sionalidad son un requisito im-
prescindible en la actualidad para
trabajar tanto en Centros Residen-
ciales como en el Servicio de Ayu-
daa Domicilio. De esta manera, la
finalidad de esta formacién es do-
ble: por un lado, se forma a un co-
lectivo con dificultades de inser-
ciény, por otro, se asegura que la
atencién prestada a las personas
con discapacidad en centros o en
su propio domicilio sea de calidad
y profesional.

El perfil mas habitual que cur-
sa esta modalidad-es de mujeres
con estudios bdsicos y en desem-
Ppleo que necesitan una cualifica-
cién para volver a acceder al mer-
cadolaboral. Gracias a esta forma-

cién consiguen una cualiﬁcacién
que les permite acceder a un em-
pleo.Y es que la atencién a perso-
nas dependientes, ya sea en cen-
tros o en domicilios, es un sector
cada vez mds profesionalizado y
con una alta demanda laboral.
Muestra de ello es que alrededor

- del 90% de las personas que finali-

zan estos Talleres de Empleo lo-
gran un empleo, ya sea en los pro-
pios centrosy servicios delafunda-
cién o en otras instituciones.

Los Programas de Escuelas Ta-
ller y Talleres de Empleo se en-
marcan dentro del Plan de Forma-
cién para el Empleo del Gobierno
de Aragén, a través del Instituto
Aragonés de Empleo (INAEM) en
su modalidad de Formacién-Em-
pleo.=
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